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AMBIANCEURS
ENGAGES

pour

Le bien-étre
des employés
et des populations

s, o3

SOLIBRA s’engage dans la sensibilisation a la sécurité de ses salariés,
de ses sous-traitants, de ses partenaires et de sa communauté.

A cette occasion, plusieurs activités ont été menées pour véhiculer les
bonnes pratiques a 'ensemble des participants, notamment les regles
qui sauvent, des séances de bien-étre et de coaching, les sensibilisa-
tions sur le port des équipements de protection et les régles de sécuri-
té routiere.
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LE BIEN-ETRE DES EMPLOYES ET DES POPULATIONS

LA JOURNEE MONDIALE
DE LA SECURITE ET DE LA SANTE AU TRAVAIL
CHEZ SOLIBRA

A l'occasion de la journée mondiale de la sécurité, une campagne de sécurité d’'une semaine
a été organisée autour des regles qui sauvent de SOLIBRA afin de sensibiliser, coacher et
former les employés et les prestataires.

Des séances de bien-étre, des quizz, des concours SST, la reconnaissance des meilleures per-
formances, des exercices de simulation ont été organisés .

Un webinar qui réunissait tous les managers et le DG a eu lieu autour du theme « Comment
garantir un environnement sain et sir au travail a travers les régles qui sauvent SOLIBRA

» a permis de faire un partage d'expérience sur le leadership en matiére de Sécurité Santé au
Travail.



LE BIEN-ETRE DES EMPLOYES ET DES POPULATIONS

SOLIBRA SENSIBILISE
A LA SECURITE ROUTIERE A BOUAFLE

Suite a la recrudescence des accidents de
trajet a Bouaflé, SOLIBRA a accompagné
I’Association des Femmes des Employés
de SOLIBRA Bouaflé, pour une journée de
sensibilisation et d'éducation des popula-
tions de Bouaflé a la sécurité routiére. Une
sensibilisation terrain des usagers de la
route (piétons et conducteurs)a été menée
par l'association, les employés de SO-
LIBRA, les forces de l'ordre et la mairie a
permis de toucher plus de 2000 per-
sonnes.

A l'issue de cette sensibilisation, une confé-
rence qui rassemblait les autorités, la
police, la gendarmerie, les communautés
villageoises, les représentants des trans-
porteurs, la jeunesse, |'office national de la
sécurité routiere. Cette action a permis de
montrer d'une part, les conséquences liées
aux accidents de la route (en particulier
I'utilisation de la moto) et d'autre part d’in-
citer les populations a respecter les regles
de sécurité routiéere (limitation de vitesse,
port de casque, port de ceinture de sécuri-
té...) pour dire non a l'incivisme sur la
route.




LE BIEN-ETRE DES EMPLOYES ET DES POPULATIONS

LA SEMAINE DE LA SECURITE ROUTIERE

SOLIBRA en collaboration avec |'Office de la
Sécurité Routiere (OSER) et la Direction Géné-
rale des Transports Terrestres (DGTT) a initié du
lTer aolt 2023 au 04 Aout 2023, un vaste pro-
gramme de sécurité routiére sur lI'ensemble
de ses usines a Abidjan et a Bouaflé. La sécu-
rité routiere étant une préoccupation majeure
en Cote d'lvoire, ou de nombreux accidents tra-
giques se produisent chaque année, SOLIBRA
montre par cette action sa contribution pour la
sécurité de ses collaborateurs et celles des usa-
gers de la route.

Cette campagne conjointe, a permis de sensibi-
liser le personnel aux risques liés a la conduite
et a promouvoir des comportements et atti-
tudes responsables sur les routes.

Ce sont prés de 900 employés, prestataires ex-
térieurs qui ont été sensibilisés et qui impacte-
ront ainsi leur entourage.



AMBIANCEURS

ENGAGES
pour

La protection
de I'environnement

La protection de l|‘environ-
nement est une des priorités
de la SOLIBRA. Depuis sa
politique, elle démontre son
action pour I'environnement
a travers plusieurs actions
pour la pérennité de notre
environnement et les géné-
rations actuelles et futures




LA PROTECTION DE L'ENVIRONNEMENT

PARTICIPATION A LA JOURNEE MONDIALE
DE LENVIRONNEMENT

Le 05 juin 2023, lors de la Journée Mondiale de |'Environnement
(JME)

dont le theme était “ Solution a la Pollution Plastique “, I'équipe de
SOLIBRA a présenté ses initiatives en matiere d'environnement lors
d’un salon national organisé par |'’Association ivoirienne de Valorisa-
tiondes déchets plastiques.

A cet effet, nous avons montré que plus de 90% de nos déchets gé-
nérés lors de la production sont valorisés,SOLIBRA a été également
sollicité a travers un atelier pratique pour sensibiliser la jeunesse sur
sa

stratégie environnementale lors du salon LES INDUSTRIALES.

SOLIBRA a également démontré son savoir-faire en matiere d'envi-
ronnement aux entreprises et institutions présentes a ce forum.




LA PROTECTION DE L'ENVIRONNEMENT

MARATHON VERT : NETTOYAGE & PLANTING
A L'UNIVERSITE Félix houphoiiet Boigny de COCODY
AVEC LA FONDATION MY DREAM FOR AFRICA

SOLIBRA a accompagné LA FONDATION MY DREAM
FOR AFRICA de |I'Ecologiste Andy Costa pour un mara-
thon vert organisé a l'université Félix Houphouét
BOIGNY de Cocody.

Ce marathon a permis de nettoyer les artéres de |'uni-
versité de cocody.

Au cours de cette activi-
té, nous avons collecté
plus d'une tonne de dé-
chets et, sensibilisé plus
de cent(100) personnes
sur les risques liés a la
pollution des déchets
plastiques dans nos
océans et cours d'eau.

Cette action a été a la
fois bien pour la santé
et I'environnement.
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GAMP INTERNATI
DE REBOISEM
EN GOTE D'IVO

Solibra a le plaisir d’offrir 1000 plants d’'arbre
a La Fondation Coeur Vert

A KANI Le Ik-08-2023

Signature

S

LA PROTECTION DE L'ENVIRONNEMENT

L'équipe de
SOLIBRA a égale-
ment participé a un
grand projet de la
Muraille Verte orga-
nisé par la fonda-
tion coeur vert.

Ce projet vise a re-
dorer le couvert fo-
restier de la Cote
d’lvoire.

A cette occasion, la
SOLIBRA a offert
1000 plants
d‘arbres, pour le re-
boisement de plus
d'un hectare de
terre dans la région
du Worodougou.



AMBIANCEURS
NGAGES
pour

La creation
d'‘emplois

Nous sommes fiers d'étre des acteurs de développement
économique, social et culturel de la Céte d'Ivoire.



CREATION D’EMPLOIS

SOLIBRA A RECU LE PRIX
D'EXCELLENCE DE LA MEILLEURE AIDE
A LENTREPRENEURIAT 2022

SOLIBRA, dans le cadre de ses ac-
tions de promotion de l'entrepre-
neuriat, a recu le « Prix d'Excellence
de la Meilleure Aide a l'entrepre-
neuriat 2022 ». Prix décerné par
I'ONG HOPE OF HUMANITY qui
ceuvre pour l'autonomisation de la
femme en Céte d'lvoire.



CREATION D’EMPLOIS

PRIX PIERRE CASTEL

Milka KOUAKOU

Gérante de MAMIE MOTCHI

Christelle YOBOUET

Gérante de ATTREY SERVICES

La compétition du Prix Pierre Castel a démarré
officiellement le 19 mai, apres la cléture des
candidatures. Avec plus de 250 candidats et
51 projets éligibles au départ, seulement 20
candidats ont finalement atteint les sélections.
Le jury a examiné avec minutie et profession-
nalisme les projets présentés et a choisi les
meilleurs pour la deuxieme phase, ou 6 de-
mi-finalistes ont présenté leurs entreprises
devant le grand jury d’Abidjan présidé par M.
Cyril SEGONDS.

Et c'est Christelle YOBOUE, lauréate de la 6e
édition du Prix Pierre Castel 2023 avec son en-
treprise qui produit 40 hectares d'ananas pain
de sucre. Elle gagne donc la somme de 10 000

000 FCFA et d'un coaching .

Milka KOUAKQOU, spécialisée dans la transfor-
mation de bananes plantains en pate de
beignets, en produits surgelés dont la pate a
"CLACLO" et d'ALLOCO" recoit le deuxiéme
prix de 6 500 000 FCFA et d'un coaching.

Le concours a également décerné un prix
"coup de cceur" a Yves Alain ASSOUGBO pour
son projet de riz local Famien.

Il obtient un accompagnement d'un montant
de 2 000 000 FCA.



AMBIANCEURS
ENGAGES
pour

Une jeunesse
responsable
et instruite

Nous sommes a |'écoute de la jeu-
nesse mais aussi des enjeux du
monde d’aujourd’hui et de demain.
Nous nous sommes engageés a contri-
buer a des actions concrétes dans les
domaines de |'éducation et de la res-
ponsabilité citoyenne.




PROMOTION DE L'EXCELLENCE

SOLIBRA APPUIE LA CELEBRATION DU PRIX
DE L'EXCELLENCE ET DU MERITE
EN MILIEU SCOLAIRE.

SOLIBRA apporte son appui au Lycée
Sainte Marie de Cocody, dans le cadre

de la célébration de I'Excellence et du
Mérite de I'année scolaire 2022-2023.

SOLIBRA a accompagné la Direction Régio-
nale de I'Education Nationale de la région de
la Marahoué dans son action de reconnais-
sance de |'Excellence et du mérite.

En effet, au cours du mois de juin,
SOLIBRA a offert des kits éducatifs aux
quatre (04) meilleures éléves et un Prix

spécial au meilleur encadreur ; Prix
remporté par une Educatrice du Lycée.

A ce titre, le meilleur éléve admis au BEPC de
la Marahoué, KOFFI FAMIEN Axel a été récom-
pensé.

SOLIBRA a également accompagné le
baptéme de la promotion Terminale
2023 dans ses festivités.



JEUNESSE RESPONSABLE

Dans le cadre de son pro-
gramme “Jeunesse Respon-
sable” SOLIBRA a accompa-
gné les ONG DECI & EDUC
EBURNIS respectivement,
dans le lancement de sa
compétition nationale “Mes
CVC (Compétences de Vie
Courante) pour la Paix et la
Cohésion” et a la réalisation
du programme « vacances
saines 2023 » qui est une
action qui vise a occuper la
jeune-fille pendant les va-
cances a travers des cours de
couture, de cuisine, de
dessin et des séances sur la

culture.




Ambianceurs
solidaires

Nous sommes SOLIDAIRES et nous
croyons aussi que chaque association
que nous accompagnons est de facon
intrinséque SOLIDAIRE.

SOLIBRA a ainsi offert des produits de
premiéres nécessités, de soins, éduca-
tifs et un apport financier, aux enfants
orphelins du SIDA dans le cadre du
PN-OEV (Programme National de la
Prise en charge des Enfants Orphe-
lins), et a 'orphelinat de Sinfra.



AMBIANCEURS SOLIDAIRES

Dans le cadre de la célébra-
tion de la 2éme édition mar-
quant les 20 ans d’existence
de PN-OEV (Programme Na-
tionalde la Prise en charge
des Enfants Orphelins),
SOLIBRA a offert des produits
de premiere nécessité, de-
soins, éducatifs et un apport
financier, aux enfants orphe-
lins du sida.

Des pots de peinture, matelas,
parfums, poudre et des-
couches-lit ont été offerts a |'or-
phelinat de Sinfra pour le-
mieux-étre des enfants résidents.




